DERECHOS HUMANOS

Los derechos humanos son
inalienables: ninguna persona puede
ser despojada de sus derechos
humanos, salvo en circunstancias
legales claramente definidas.

Se reconoce que toda persona tiene
derecho al goce de condiciones de
trabajo equitativas y satisfactorias que
le aseguren en especial:

a) Una remuneracidon que proporcione
como minimo a todos los trabajadores:
) Un salario equitativo e igual por
trabajo de igual valor, sin distinciones
de ninguna especie; en particular, debe
asegurarse a las mujeres condiciones
de trabajo no inferiores a las de los
hombres, con salario igual por trabajo
igual;

Il) Condiciones de existencia dignas
para ellos y para sus familias

b) La seguridad y la higiene en el
trabajo;

c) Igual oportunidad para todos de
ser promovidos, dentro de su
trabajo, a la categoria superior que
les corresponda, sin mas
consideraciones que los factores de
tiempo de servicio y capacidad;

d) El descanso, el disfrute del
tiempo libre, la limitacién razonable
de las horas de trabajo y las
vacaciones periodicas pagadas, asi
como la remuneracion de los dias
festivo.

Para asegurarnos de que se cumpla
nuestra Politica de Igualdad Laboral
y No Discriminacién, contamos con
la Politica Contra la Violencia
Laboral y Cédigo de Etica, los cuales
puedes revisar en

CONTACTANOS

= (477) 773 8827
LADA SIN COSTO 800 839 2676

https://elequidadlaboral.com/co
@ ntacto/

denuncia@limpiezaele.com.mx

TRIPTICO

DERECHOS
HUMANOS

ESPECIALISTAS EN LIMPIEZA

EMPRESARIAL S.A.DEC.V.

T1-SGI-04 REV 01 FEBRERO 2024.




{QUE SON LOS DERECHOS
HUMANOS?

Los derechos humanos son derechos que
tiene toda persona en virtud de su
dignidad humana.

Los derechos humanos atafien a todos los
aspectos de la vida. Su ejercicio permite a
hombres y mujeres conformar vy
determinar su propia vida en condiciones
de libertad, igualdad y respeto a la
dignidad humana. Los derechos humanos
comprenden no sélo derechos civiles,
politicos, econdémicos, sociales vy
culturales, sino también los derechos
colectivos de los pueblos.

En la esfera de los derechos
econémicos, sociales y culturales,
tales como:

* El derecho a trabajar

e El derecho a condiciones de
trabajo equitativas y
satisfactorias

* El derecho a fundar sindicatos y
a afiliarse a ellos

* El derecho a la seguridad social

* La proteccion de la familia

* El derecho a un nivel de vida
adecuado, incluidos alimentos,
vestido y vivienda adecuados

* El derecho a la salud

* El derecho a la educacion

DERECHOS HUMANOS

Los derechos humanos son universales
porque estan basados en la dignidad de
todo ser humano, con independencia de
la raza, el color, el sexo, el origen étnico
o social, la religion, el idioma, la
nacionalidad, la edad, la orientacion
sexual, la discapacidad o cualquier otra
caracteristica distintiva. Puesto que son
aceptados por todos los Estados y
pueblos, se aplican de forma igual e
indiscriminada a todas las personas y
son los mismos para todas las personas
en todos los lugares




